
Διοίκηση Επιχειρήσεων (4 έτη / 240 ECTS, πτυχίο, ΒΒΑ)   
 
ΠΙΝΑΚΑΣ 2: ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ ΑΝΑ ΕΞΑΜΗΝΟ 

Α/Α 
Τύπος 

μαθήματος 
Τίτλος μαθήματος 

Κωδικός 

μαθήματος 

Περίοδοι 

ανά 

βδομάδα 

Διάρκεια 

περιόδου 

Αριθμός 

βδομάδων/ 

Εξάμηνο 

Σύνολο 

περιόδων/ 

Εξάμηνο 

Αριθμός 

πιστωτικών 

μονάδων 

(ECTS) 

Α’ Εξάμηνο 

1.  Υ Λογιστική I ACCT-110 2.5 56’ 14 35 6 

2.  Υ Εισαγωγή στις Μετασχηματιστικές 

Τεχνολογίες 

MIS-155 2.5 56’ 14 35 6 

3.  Υ Αρχές Μικροοικονομικής ECON-261 2.5 56’ 14 35 6 

4.  E Άλγεβρα Μέσου Επιπέδου MATH-105 2.5 56’ 14 35 6 

5.  Υ Σύνθεση στην Αγγλική Γλώσσα ENGL-101 2.5 56’ 14 35 6 

Β’ Εξάμηνο 

6.  Υ Λογιστική II ACCT-111 2.5 56’ 14 35 6 

7.  Υ Στατιστική I MATH-221 2.5 56’ 14 35 6 

8.  Υ Αρχές Μακροοικονομικής ECON-262 2.5 56’ 14 35 6 

9.  Υ Εφαρμογές Τεχνητής 

Νοημοσύνης 

MIS-280 2.5 56’ 14 35 6 



10.  Υ Επιχειρηματική και 

Επαγγελματική Επικοινωνία 

COMM-200 2.5 56’ 14 35 6 

Γ’ Εξάμηνο 

11.  Υ Εισαγωγή στη Διοίκηση MGT-281 2.5 56’ 14 35 6 

12.  Υ Διοικητική Λογιστική ACCT-211 2.5 56’ 14 35 6 

13.  Υ Εμπορικό Δίκαιο BADM-230 2.5 56’ 14 35 6 

14.  Υ Στατιστική II MATH-321 2.5 56’ 14 35 6 

15.  Υ Τεχνική Συγγραφής και Έρευνας BADM-332 2.5 56’ 14 35 6 

Δ’ Εξάμηνο 

16.  Υ Μάρκετινγκ MKTG-291 2.5 56’ 14 35 6 

17.  Υ Οργανωσιακή Συμπεριφορά BADM-234 2.5 56’ 14 35 6 

18.  E Επιχειρηματική Ηθική και Εταιρική 

Κοινωνική Ευθύνη 
BADM-221 

2.5 56’ 14 35 6 

19.  E Αρχές Κοινωνιολογίας SOC-101 2.5 56’ 14 35 6 

20.  Υ Ηγεσία στους Οργανισμούς MGT-355 2.5 56’ 14 35 6 

E’ Εξάμηνο 

21.  Υ Εισαγωγή στη Χρηματοοικονομική FIN-266 2.5 56’ 14 35 6 

22.  E Διαχείριση Έργων MIS-315 2.5 56’ 14 35 6 



23.  Υ Διαχείριση Καινοτομίας και 

Τεχνολογίας 
MGT-372 

2.5 56’ 14 35 6 

24.  Υ Ηλεκτρονικό Επιχειρείν ENTR-390 2.5 56’ 14 35 6 

25.  E Γενική Ψυχολογία Ι PSY-110 2.5 56’ 14 35 6 

ΣΤ’ Εξάμηνο 

26.  Υ Μέθοδοι Έρευνας στη Διοίκηση 

Επιχειρήσεων 

BADM-431 2.5 56’ 14 35 6 

27.  E Διαχείριση Διανοητικής 

Ιδιοκτησίας 

MIS-455 2.5 56’ 14 35 6 

28.  Υ Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού MGT-482 2.5 56’ 14 35 6 

29.  Υ Διαχείριση Ποιότητας MGT-450 2.5 56’ 14 35 6 

30.  E Γενική Ψυχολογία ΙΙ PSY-111 2.5 56’ 14 35 6 

Ζ’ Εξάμηνο 

31.  Υ Στρατηγική και Πολιτική 

Επιχειρήσεων 

BADM-475 2.5 56’ 14 35 6 

32.  E Πρακτική Άσκηση με Βάση 

Εργασίες 

BADM-486 2.5 56’ 14 35 6 

33.  Υ Σχεδιασμός, Στελέχωση και 

Επιλογή Προσωπικού 
HRM-483 

2.5 56’ 14 35 6 

34.  Υ Ανάπτυξη Εργαζομένων HRM-484 2.5 56’ 14 35 6 



35.  Υ Διαχείριση Αλλαγών MGT-472 2.5 56’ 14 35 6 

H’ Εξάμηνο 

36.  Υ Διεθνείς Επιχειρήσεις BADM-450 2.5 56’ 14 35 6 

37.  Υ Διαχείριση Απόδοσης και 

Συστήματα Αμοιβών 
HRM-485 

2.5 56’ 14 35 6 

38.  Υ Εργατικό Δίκαιο και Σχέσεις 

Εργαζομένων 
HRM-486 

2.5 56’ 14 35 6 

39.  E Πτυχιακή Εργασία BADM-493     12 

 

 

 


