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ΘΕΜΑ: Αναβολή λήψης απόφασης και υποβολή διευκρινίσεων και τεκμηριωμένων ενεργειών 

βελτίωσης για την αξιολόγηση των προγραμμάτων: 

 

 

Το συμβούλιο του Φορέα Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης Εκπαίδευσης, κατά 
την 119η Σύνοδό του η οποία πραγματοποιήθηκε στις 2-6-2025, στη βάση του Άρθρου 20(1)(2)(στ)(ii) των 
περί της Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης Εκπαίδευσης και της Ίδρυσης και 
Λειτουργίας Φορέα για Συναφή Θέματα Νόμων του 2015 έως 2021 [Ν. 136 (Ι)/2015 - Ν. 132(Ι)/2021] και με 
βάση τις εισηγήσεις στην έκθεση της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης, η οποία αποστάλθηκε στο ίδρυμά 
σας, των παρατηρήσεων του ιδρύματός σας και της ανατροφοδότησης από την Επιτροπή Εξωτερικής 
Αξιολόγησης, έκρινε ότι δικαιολογείται η αναβολή λήψης απόφασης δεδομένου ότι δεν έγιναν 
τεκμηριωμένες ενέργειες βελτίωσης επί όλων όσων αναφέρει η ΕΕΑ.  

 

Παραπομπές από την ανατροφοδότηση της ΕΕΑ - Έντυπο 300.1.3  

1. Partial Compliance pg. 5  

The reinstatement of one course, “Dynamics of the Atmosphere and Air 
Pollution Dispersion”, has been discussed but the decision is not 
presented. Of course, the recommendation is such that long-term 
actions rather than immediate actions are anticipated. We wonder what 
the general opinion, however, is of the Academic Committee regarding 
our comment. 

 
Η επαναφορά του μαθήματος “Dynamics of the Atmosphere and Air Pollution Dispersion” έχει συζητηθεί, 
αλλά η απόφαση δεν παρουσιάζεται. H σύσταση αφορά περισσότερο μακροπρόθεσμες δράσεις και όχι 
άμεσες ενέργειες. Παρ' όλα αυτά, αναφέρετε ποια είναι η γενική άποψη της Ακαδημαϊκής Επιτροπής 
σχετικά με τη σύσταση. 
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2. Partial Compliance pg. 5  

Some actions have been taken but we wonder what is the opinion 
regarding the formation of an advisory board.  

Έχουν γίνει κάποιες ενέργειες. Ποιες θα είναι ενέργειες σχετικά με τη σύσταση συμβουλευτικής 
επιτροπής; 

3. Partial Compliance pg. 8  

All actions have been taken or are planned to be taken for the 
improvement of the capstone project and they are in the right direction. 
However, further improvements are needed, in particular related to peer 
assessment, industry-related topics and systematization of the seminars 
related to the digitalization of the projects (e.g. software utilized).  

Όλες οι ενέργειες έχουν γίνει ή σχεδιάζεται να γίνουν για τη βελτίωση του έργου «capstone project», και 
είναι προς τη σωστή κατεύθυνση. Ωστόσο, απαιτούνται περαιτέρω βελτιώσεις, ιδιαίτερα σε ό,τι αφορά 
την αξιολόγηση από ομότιμους, τα θέματα που σχετίζονται με τη βιομηχανία, και τη συστηματοποίηση 
των σεμιναρίων που σχετίζονται την ψηφιοποίηση των εργασιών (π.χ. χρησιμοποιούμενο λογισμικό). 
Παρακαλώ όπως αναφέρετε ενέργειες σχετικά με τις περαιτέρω βελτιώσεις. 

4. Partial Compliance pg. 11  

The teaching staff is highly qualified, and several mechanisms for 
professional development and the integration of digital tools are 
already in place, notably through the Centre for Teaching and Learning. 
There is also evidence of collaboration with industry and the integration 
of research into teaching. However, limitations in the recruitment 
process and the lack of a clearly defined strategy for expanding staff 
expertise and systematically updating the curriculum prevent full 
compliance at this stage.  

Το διδακτικό προσωπικό είναι υψηλού επιπέδου και υπάρχουν ήδη αρκετοί μηχανισμοί επαγγελματικής  
ανάπτυξης και ενσωμάτωσης ψηφιακών εργαλείων, ιδιαίτερα μέσω του Κέντρου Διδασκαλίας και 
Μάθησης. Υπάρχουν επίσης στοιχεία για τη συνεργασία με τη βιομηχανία και την ενσωμάτωση της 
έρευνας στη διδασκαλία. Ωστόσο στο παρόν στάδιο, οι περιορισμοί στη διαδικασία πρόσληψης και η 
έλλειψη ξεκάθαρης στρατηγικής για την επέκταση της εμπειρογνωμοσύνης του προσωπικού και τη 
συστηματική ενημέρωση του προγράμματος σπουδών εμποδίζουν την πλήρη συμμόρφωση στο παρόν 
στάδιο. Παρακαλώ όπως αναφέρετε ενέργειες σχετικά την πρόσληψη προσωπικού και τη συστηματική 
ενημέρωση του προγράμματος σπουδών. 

Παρακαλώ να τεκμηριώσετε τις απαντήσεις/διευκρινήσεις/ενέργειες του ιδρύματος σας στα έντυπα 
300.1.2/2 (τα οποία επισυνάπτονται και να υποβάλετε σε παράρτημα, ό,τι είναι αναγκαίο. Τα παρόν έντυπα 
να αποσταλούν στον Φορέα σε μορφή *.docx και με υπογραφές σε μορφή PDF. 

Η απάντηση να αποσταλεί στην αρμόδιο λειτουργό με κοινοποίηση την Πρόεδρο του Φορέα 
(info@dipae.ac.cy) και όχι αργότερα από τις 15 Ιουλίου, 2025. 

Παραμένουμε στη διάθεσή σας για τυχόν επιπρόσθετες πληροφορίες ή/και διευκρινίσεις. 

  
 (Νατάσα Καζακαίου) 
 για Πρόεδρο Συμβουλίου Φορέα Διασφάλισης 
 και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης Εκπαίδευσης 
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